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Beëindiging van de arbeidsovereenkomst in wederzijds akkoord


De werkgever : 	 
Vertegenwoordigd door : 	

En : 	 
Hieronder aangeduid als  "Werknemer" 


Stellen hierbij IN WEDERZIJDS AKKOORD een einde aan de arbeidsovereenkomst, zonder inachtneming van een opzeggingstermijn en zonder betaling van een opzeggingsvergoeding, op	

Beide partijen zien hierbij dan ook uitdrukkelijk af van alle rechten in het kader van de wet op de arbeidsovereenkomsten en doen afstand van elke contractuele en andere vorderingen tot schadevergoeding op basis van welke wetgeving ook. 

De nog verschuldigde wedde van de lopende maand en het vertrekvakantiegeld zal op de gebruikelijke wijze worden uitbetaald. 

Beide partijen komen tevens uitdrukkelijk overeen dat de werkgever geen eindejaarspremie voor het lopende jaar verschuldigd is, behalve indien in de toepasselijke collectieve arbeidsovereenkomst een andersluidende bepaling is opgenomen. 



Opgemaakt in 2 exemplaren te   	 , op  	                           




	>> Handtekening van de werknemer,
Met eigenhandig geschreven tekst “gelezen en goedgekeurd”
	

	
	>> Handtekening van 
de werkgever
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